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Arbeidsprosess nr. 60 

STYRETS ARBEID 
 

 

Beskrivelse: Arbeidsprosessen tar for seg styrets oppgaver og ansvar. 

Gjelder: Byrådet i Oslo kommune, styret, rektor, ansatte, studentrådet 

Gyldig fra: 16.12.2008 
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Ansvarlig: Rektor 
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Styringsdokumenter: Vedtekter for styret ved Fagskolen i Oslo, fagskoleloven (ekstern 

lenke) 

 

 

Alle oppgavebeskrivelsene tar utgangspunkt i vedtektene for styret ved Fagskolen i Oslo. 

Denne arbeidsprosessen er en overordnet beskrivelse av styrets arbeid. Detaljene står i 

vedtektene. 

 

 

Nr.  Oppgave Ansvarlig 

utøver 

Skjema 

60-01 Styrets sammensetning 

Styret består av sju medlemmer og har følgende 

sammensetning: 

 tre representanter for aktuelle bransjer 

 to politisk oppnevnte representanter 

 én representant for de ansatte 

 én representant for studentene 

Det er byrådet i Oslo som oppnevner 

styremedlemmer og personlige varamedlemmer, 

unntatt representanter for studentene og de ansatte. 

Byrådet oppnevner også leder og nestleder.  

 

De ansatte velger sine representanter hvert fjerde år 

på et personalmøte. Studentene velger sine 

representanter til studentrådet på begynnelsen av 

hvert studieår. Studentrådet konstituerer seg selv 

og velger leder og nestleder. Lederen er studentenes 

representant i styret ved Fagskolen i Oslo.  

 

Både studentrepresentanten og representanten for 

de ansatte er styremedlemmer og har stemmerett 

på lik linje med de andre styremedlemmene. 

Byrådet 

Studentrådet 

Ansatte ved 

Fagskolen 

 

60-02 Styrets ansvar 

Styret har ansvaret for 

 at skolen holder høy faglig og pedagogisk 

kvalitet  

Styret   

http://www.fagskolen.oslo.no/filarkiv/ksrutiner/images/RutineAP60_Styrevedtekter.doc
http://www.lovdata.no/all/hl-20030620-056.html
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 at skolen drives effektivt, økonomisk og i 

overensstemmelse med alle lover, 

forskrifter og regler  

 at studentene får den utdanningen som er 

grunnlaget for godkjenningen av skolen 

 at studentene får den avsluttende 

vurderingen og dokumentasjonen de har 

krav på 

 at skolen overholder alle vilkår for 

eventuelle statlige tilskudd  

 at de opplysningene som skolen gir til 

søkere og til NOKUT, er korrekte og 

fullstendige  

 studentenes læringsmiljø og samarbeid om 

læringsmiljøet med studentrådet  

 læringsmiljøet, også det fysiske og psykiske 

arbeidsmiljøet som Arbeidstilsynet fører 

tilsyn med 

60-03 Styrets oppgaver: 

 Styret skal godkjenne skolens strategi. 

 Styret skal behandle årsbudsjettet. 

 Styret har ansvaret for at Fagskolens 

økonomiske ressurser og eiendom 

disponeres i overensstemmelser med de 

gjeldende bestemmelsene. 

 Styret har ansvaret for å søke NOKUT om 

godkjenning av Fagskolens 

utdanningstilbud. 

 Styret ansetter den administrative og 

faglige ledelsen. 

 Styret har det overordnede ansvaret for at 

det finnes en plan for innholdet i 

utdanningen og hvordan den gjennomføres. 

 Styret skal behandle klager eller sørge for å 

oppnevne en klagenemnd. Styret skal også 

se til at det er fastsatt rutiner for 

klagebehandling, og at sammensetningen 

av og kompetansen til en eventuell 

klagenemnd er fastsatt. 

 Styret skal vedta studentreglement. 

 Styret skal uttale seg i saker som skolen får 

til behandling. Dette gjelder blant annet 

saker som skolen får til høring. 

 Styret skal avgi en innstilling eller fremme 

et forslag til etatssjefen i saker som skal 

avgjøres av sentralt, det vil si overordnet, 

organ. 

Styret   

60-04 

 

Delegering av oppgaver til administrasjonen 

Styret skal følge vedtektene ved viderefordeling av 

oppgaver til rektor og administrasjonen. 

Styret   

60-05 Rapporteringsansvar 

Styret skal følge vedtektenes retningslinjer for 

rapportering. 

Styret  

60-06 Godtgjøring av styremedlemmer 

Medlemmene i styret får godtgjørelse i samsvar med 

reglement for godtgjøring av folkevalgte verv i Oslo 

kommune. En eventuell tapt arbeidsfortjeneste og 

Styret Reglement 

for godt-

gjøring av 

folkevalgte 

http://www.utdanningsetaten.oslo.kommune.no/getfile.php/Utdanningsetaten/Internett/Dokumenter/handbok/Motegodtgjorelse.pdf
http://www.utdanningsetaten.oslo.kommune.no/getfile.php/Utdanningsetaten/Internett/Dokumenter/handbok/Motegodtgjorelse.pdf
http://www.utdanningsetaten.oslo.kommune.no/getfile.php/Utdanningsetaten/Internett/Dokumenter/handbok/Motegodtgjorelse.pdf
http://www.utdanningsetaten.oslo.kommune.no/getfile.php/Utdanningsetaten/Internett/Dokumenter/handbok/Motegodtgjorelse.pdf
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dekning av utgifter dekkes etter samme reglement. verv i Oslo 

kommune 

(ekstern 

lenke) 

 


